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Presidência e  
Diretoria do Grupo Camed 
realizam visitas estratégicas 
em São Paulo

Grupo
Camed
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do segmento corporativo e da 
subscrição de riscos, a fim de 
melhorar as análises de riscos, 
políticas de aceitação e conse-
quente precificação de seguros. 

Além disso, os executivos da 
Camed visitaram o escritório 
de Captação de Negócios do 
Banco do Nordeste, e alguns 
clientes, para realizar prospec-
ções e potencializar resultados. 
Veja alguns registros.

De 26 a 29 de setembro, o 
Presidente da Camed, Agenor 
Paulino, o Diretor de Negócios 
da Camed Corretora, Phillipe 
Brandão, e os colaboradores 
Charly Silvestre; Mirna Lima e 
Fernanda Lorena, realizaram 
um Road Show, em São Paulo, 
com empresas do mercado Se-
gurador. 

As visitas tiveram como objeti-
vo aproximar mais a seguradora 

Eleições na 
Camed: participe!

votação

A Camed informa que estão publicadas, 
no Portal, todas as informações relativas 
às inscrições para membros do Conselho 
Deliberativo (2 vagas) e do Conselho Fis-
cal da Camed (1 vaga), com respectivos 
suplentes.

O período de inscrições segue até às 17h 
do dia 28 de outubro de 2022. As eleições 
deste ano estão previstas para ocorrerem 
no período de 28 de novembro a 20 de 
dezembro de 2022. As eleições atendem a 
um dispositivo do Estatuto Social, consti-
tuindo um canal de participação do asso-
ciado junto à Caixa de Assistência. 

Em atendimento ao artigo 60 do Estatuto 
Social da Camed, o Conselho Deliberativo 
instalou uma Comissão Eleitoral compos-
ta por cinco membros, escolhidos entre 
os associados com conduta sem desa-
bono, que tenham contribuído por cinco 
anos (no mínimo) e que estejam em dia 
com suas obrigações junto à Camed.

O objetivo da Comissão é dirigir e apurar 
o pleito das Eleições dos membros dos 
Conselhos Deliberativo e Fiscal. A Comis-
são Eleitoral Camed 2022 é composta pe-
los seguintes membros:

Banco do Nordeste: Maria do Carmo 
Parente Gomes

AFBNB: Dorisval de Lima

AABNB: Agnor Nunes Gurgel Junior

CNFBNB: Rubens Nadiel Batista Cruz

Camed : Silvania Portácio Maia Borralho

Em breve, serão informados os registros 
das candidaturas das chapas dos Conse-
lhos Deliberativo e Fiscal. 

Em caso de dúvidas, entre em contato 
com o Desenvolvimento Institucional da 
Camed, pelos seguintes canais: telefone 
– (85) 4008-7839 | e-mail – voto@camed.
com.br.

A Camed conta com a sua  
participação!



Encontro de 
Alinhamento 
Crediamigo conta 
com participação  
da Diretoria

Camed disponibiliza 
Auxílio para procedi-
mentos odontológi-
cos não cobertos

NOVO BENEFÍCIO

Com intuito de nivelar estratégias para ações do 
Escritório Regional Ceará Fortaleza do Progra-
ma Crediamigo, colaboradores da Camed Micro-
crédito se reuniram na última terça-feira (6/10), 
no mini auditório do Centro de Treinamentos do 
CAPGV do Banco do Nordeste. O evento contou 
com cerca de 70 coordenadores das Unidades do 
Crediamigo, representantes do Banco do Nordes-
te, Diretor e Gerentes da Camed Microcrédito.  

Na ocasião, o diretor de Negócios da Camed 
Microcrédito, Marcellus Sasso, explanou sobre 
a importância do planejamento e alinhamento 
de ações. “O planejamento serve para saber até 
onde o líder pode levar sua equipe. Cabe ao co-
ordenador acompanhar o que ele planejou para 
que seja entregue, juntar ideias boas e executar”, 
disse Sasso.

“Sejam protagonistas do resultado que vocês 
devem e almejam chegar. Cuide da mente e do 
time de vocês, pois precisamos desse resultado 
sustentável. Contem conosco”, concluiu a ge-
rente de Gestão e Desenvolvimento da Camed 
Microcrédito, Nathaly Lira. A equipe do Escritó-
rio Regional Ceará Fortaleza faz parte do corpo 
de colaboradores da Camed Microcrédito, par-
ticiparam do processo de migração no mês de 
setembro último.

Microcrédito

Pensando em oferecer sempre o melhor para 
a saúde dos beneficiários, a Camed passou a 
conceder auxílio para procedimentos odon-
tológicos não cobertos.

Podem ser implantes, próteses, entre outros 
procedimentos. As possibilidades são diver-
sas. Confira a tabela abaixo:

Após a realização dos procedimentos, o Beneficiário 
deve enviar a documentação para a análise de reembol-
so no site da Camed.  www.camed.com.br/reembolso. 
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Implante 
ósseo 
integrado

Coroa total 
definitiva 
sobre 
implante

Somente 
uma vez, 
por dente

RX Inicial e Final, 
Solicitação Odon-
tológica e Nota
Fiscal e/ou 
recibo.

RX Inicial e Final, 
Solicitação Odon-
tológica e Nota
Fiscal e/ou 
recibo.

RX Inicial e Final, 
Solicitação Odon-
tológica e Nota
Fiscal e/ou 
recibo.

RX Inicial e Final, 
Solicitação Odon-
tológica e Nota
Fiscal e/ou 
recibo.

Solicitação 
Médica e Nota
Fiscal e/ou recibo.

RX panorâmico 
Inicial, Solicitação 
Odontológica 
e Nota Fiscal 
e/ou recibo.

RX panorâmico 
Inicial, Solicitação 
Odontológica 
e Nota Fiscal 
e/ou recibo.

800,00

800,00

600,00

360,00

280,00

480,00

400,00

PROCEDIMENTOS
VALOR DO 

AUXÍLIO 
(R$)

PERIODICIDADE
DOCUMENTAÇÃO 

PARA ANÁLISE

A cada 
60 meses, 
por dente

A cada 
60 meses, 
por dente

A cada 
60 meses, 
por dente

A cada 
24 meses

Coroa total 
definitiva

 
Coroa 
parcial 
definitiva

Órtese mior- 
relaxante

A cada 
60 meses, 
por arcada 
dentária

A cada 
60 meses, 
por arcada 
dentária

Prótese 
parcial re- 
movível com 
grampos 
bilateral 

Prótese 
total 



O Presidente e Diretores do Grupo 
Camed participam do Encontro com 
Participantes na Capef

Na manhã do dia 16 de setembro, o Diretor Pre-
sidente da Camed, Agenor Paulino Trindade, a 
Diretora de Promoção e Assistência à Saúde, 
Emanuella Faheina, o Diretor Administrativo e Fi-
nanceiro, Mário Hermógenes, e o Diretor de Ne-
gócios, Phillipe Brandão, participaram do Encontro 
com Participantes, na sede da Caixa de Previdência 
dos Funcionários do Banco do Nordeste do Brasil 
(Capef). O evento também contou com a presen-
ça do Presidente da Capef, Ocione Mendonça, o 
Diretor de Administração do Banco do Nordeste, 
Haroldo Maia Júnior, além da Presidente da AFB-
NB, Rita Josina Feitosa da Silva; e o Presidente da 
AABNB, José Edson Braga, o Diretor de Previdên-
cia, Fran Bezerra e o Diretor de Administração e In-
vestimentos, Sérgio Brito Clark. O evento marcou 
o retorno da agenda presencial do Encontro, que 
pela primeira vez, foi realizado de forma híbrida, 
com a presença de participantes no Auditório da 
Capef e mais de 270 pessoas on-line. 

O Diretor Presidente da Camed Agenor Paulino 
Trindade, iniciou a apresentação do Grupo Camed 
com um breve discurso sobre o panorama da Cai-
xa nos últimos dois anos, seguido dos diretores 
Emanuella Faheina, Mário Hermógenes, e Phillipe 
Brandão que apresentaram as ações em anda-
mento e as conquistas das empresas do Grupo 
Camed. O evento também contou com um mo-
mento aberto às perguntas dos espectadores para 
os dirigentes presentes. Os diretores da Camed 
tiraram dúvidas sobre a cobertura dos planos e 
os procedimentos para solicitação de consultas e 
os diretores da Capef responderam sobre o anda-
mento dos investimentos dos planos, a situação 
do Plano BD e as consequências da COSIT 354. Ao 
final do encontro, foi realizado o sorteio de oito 
kits de brindes institucionais da Capef e da Camed 
para participantes que acompanharam o evento 
de forma presencial e on-line

Encontro
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Mário Hermógenes, Emanuella Faheina, Phillipe Brandão e 
Agenor Paulino Trindade .



Blitz da Saúde Camed
A Blitz da Saúde aconteceu nos diversos municí-
pios em que o Banco do Nordeste possui agências, 
entre eles Ceará, Bahia, Paraíba, Pernambuco, entre 
outros. Durante as visitas, a Enfermeira da Camed, 
Jeanne Rodrigues, realizou diversos serviços como 
aferição de pressão arterial, testes de estresse, me-
dida da circunferência abdominal, teste de glicemia 
e cálculo do Índice de Massa Corpórea (IMC). A Blitz 

da Saúde tem como objetivo conscientizar os be-
neficiários a terem mais cuidado com a saúde e re-
alizar exames preventivos com frequência.

Além disso, os dados colhidos nos atendimentos 
da Blitz ajudam a traçar o Perfil de Saúde de cada 
agência visitada – ferramenta inicial para a defini-
ção de ações de gerenciamento da saúde dos fun-
cionários. Veja alguns registros. 

Saude Preventiva
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Setembro Amarelo

Durante todo o mês de setembro, 
o Grupo Camed realizou ações 
de conscientização do Setembro 
Amarelo para beneficiários e cola-
boradores. 

Ações de cuidado com a 
saúde mental 
No início do mês, a Gerência de De-
senvolvimento Institucional, jun-
tamente com a equipe de Saúde 
Preventiva da Clinicamed, realizou 
ações destacando a importância 
do cuidado com a saúde mental e a 
valorização da Vida. Foram realiza-
das visitas em todos os setores da 
sede da Camed para a distribuição 
de um marca texto com as cam-
panhas Setembro Amarelo, Outu-
bro Rosa e Novembro Azul, além 
da Live Promovendo Saúde, com o 
tema “Prevenção ao Suicídio: Por 
que precisamos falar sobre isso?”, 
com Renan Cunha, soldado do Cor-
po de Bombeiros do Ceará e Espe-

cialista em Atendimento a tentati-
vas de Suicídio. 

Programa de Bem com Você 
no Banco do Nordeste
No fim do mês, o time de psicólo-
gos do Programa de Bem com Você 
mesmo juntamente com Equipe da 
Camed esteve no Banco do Nordes-
te, no Passaré, proporcionando uma 
reflexão sobre os mitos e verdades 
que permeiam a temática de pre-
venção ao suicídio e atividade inte-
rativa de “Recados Amarelos”, onde 
os participantes puderam registrar 
frases de estímulo a procurar ajuda, 
de pensamentos positivos ou mes-
mo sensibilização com a condição 
de quem passa por acometimentos 
em saúde emocional. 

Serviços de Telemedicina
Cuidar da saúde mental é o foco 
da Camed com a oferta de serviços 
de Telemedicina da Camed, para os 

beneficiários dos Planos Natural e 
Família. Os atendimentos são re-
alizados todos os dias da semana, 
24h, inclusive nos finais de semana 
e feriados e os beneficiários podem 
contar com profissionais qualifi-
cados e atendimento humanizado 
nas mais diversas especialidades de 
saúde, sem nenhum custo adicional, 
incluindo psicologia e psiquiatria.

Centro de Valorização da 
Vida (CVV) 
Ao público em geral, também reco-
mendamos o acesso ao Centro de 
Valorização da Vida (CVV) que re-
aliza apoio emocional e prevenção 
do suicídio, atendendo voluntária 
e gratuitamente todas as pessoas 
que querem e precisam conversar, 
sob total sigilo por telefone, email 
e chat 24 horas todos os dias. Ligue 
188. Ouvir com empatia é a melhor 
forma de ajudar alguém em uma si-
tuação difícil!

Cuidado
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Creche Paulo VI realiza 
ação alusiva ao dia da 
árvore
No dia 21 de setembro foi celebrado o Dia da Árvore, 
uma data para lembrar a importância da preservação 
do meio ambiente e das florestas em geral. Em alusão 
ao período, a Creche Paulo VI realizou ações relacio-
nadas ao Dia da Árvore com estudos e releituras, esti-
mulando a exploração das árvores frutíferas Jambeiro 
e Cajueiro, que estão presentes no entorno do Centro 
Administrativo do Banco do Nordeste.

“As crianças do berçário ao 1. ano do Fundamental 
puderam ter momentos mais próximos com a natu-
reza, visitando os cajueiros e conhecendo mais sobre 
os benefícios do caju. Ao final, os pequenos ainda sa-
borearam um delicioso suco ao final do passeio”, de-
clarou Ayrla Linhares, Diretora Pedagógica da Creche.

Além disso, ao final da tarde, as crianças participaram 
de uma troca com mudas de plantas e também doa-
ram algumas para funcionários do banco e da Camed. 

Ação
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Janeiro à Agosto/2022.

472
novos 
prestadores

1.781
especialidades 
contratadas

217
municípios 
abrangidos

Seguimos em busca 
de oferecer sempre 
o melhor para os 
nossos beneficiários.

Veja os números 
abaixo: 

Veja todos os prestadores 
credenciados a Camed, 
acesse:  www.camed.com.br 
ou baixe o APP Camed.

A expansão 
da nossa 
Rede 
Credenciada 
não para! 


