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Informativo para divulgacao das atividades do Conselho Deliberativo da Camed
Edicdo 50 - setembro, outubro e novembro/2023

Nas reunioes dos meses de setembro, outubro e novembro 2023, o Conselho
Deliberativo da Camed, apreciou, deliberou e/ou tomou conhecimento dos
temas destaque:

1. CAMED SAUDE: INFORMAGAO CAMED GRUPO 2023/00942 - PARQUE TECNOLOGICO -

ATUALIZAGAO DA ESTRUTURA DE SERVIDORES PARA O GRUPO CAMED (SAUDE, CORRETORA E
CRECHE PAULO VI).
Com a aquisicao de equipamentos novos a Camed contara com tecnologia de ultima geracao,
semelhante a utilizada em grandes Data Centers e corporagdes, também estara amparada com
garantia durante 3 (trés) anos. Apds analise e discussoes, visando as melhorias processuais das
empresas o Colegiado aprovou a matéria por consenso.

2. CAMED SAUDE: APRESENTAGAO: a) REVISAO DO QUADRO DE ASSISTENTE SOCIAL DA CAMED.
CAMED SAUDE: APRESENTAGAO: b) AVALIAGAO SOBRE A CONTRATAGAO DE MAIS FUNCIONARIOS
E SE HA NECESSIDADE DE CONTRATAGAO PARA TODOS OS ESTADOS. COMPROMISSO: 339.
O Colegiado tomou conhecimento.

3. CAMED CORRETORA: APRESENTAGCAO - AVALIACAO TRIMESTRAL DOS RESULTADOS DOS
AGENTES DE SEGUROS COMPARANDO-0OS COM OS SEUS CUSTOS. COMPROMISSO PERMANENTE:
96. O Colegiado tomou conhecimento.

4. CAMED CORRETORA: APRESENTACAO DE RESULTADOS.
O Colegiado tomou conhecimento dos resultados acumulado do ano de 2023 da Camed Corretora.

5. GRUPO CAMED - ASSESSORIA EXECUTIVA: INFORME/ COMPOSIGCAO DA COMISSAO DE ETICA.
A Coordenadora da Assessoria Executiva apresentou ao Colegiado o resultado do processo Eleitoral
para a composicao da Comissao de Etica, mandato 2023/2025, bem como a lista dos indicados pelas
Diretorias Colegiadas e Executiva da Camed. O Conselho Deliberativo tomou conhecimento.

6. OUVIDORIA: APRESENTAGCAO TRIMESTRAL - COMPROMISSO PERMANENTE N° 29.
A Ouvidora Maria Luiza fez a apresentacao trimestral destacando todo o trabalho realizado da
Ouvidoria. O Colegiado tomou conhecimento.

7. CAMED SAUDE - FUNDOS: DEMANDA DIFERENCIADA, PREVENGCAO E ASSISTENCIA, PROTEGAO
FINANCEIRA - AGOSTO, SETEMBRO/2023.
O Conselho Deliberativo tomou conhecimento da posicao dos Fundos de Demanda Diferenciada,
Prevencao, Assisténcia e Protecao Financeira, referente aos meses de agosto e setembro/202.

8. DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO DAS EMPRESAS CAMED SAUDE, CAMED CORRETORA,
CAMED VIDA E CRECHE PAULO VI - AGOSTO E SETEMBRO/2023.
O Conselho Deliberativo tomou conhecimento do Desempenho Econémico e Financeiro das
Empresas Camed Saude, Camed Corretora, Camed Consultoria em Salde e Creche Paulo VI. O
Colegiado destacou e parabenizou pelo desempenho da Camed Corretora.

9. INFORMAGAO CAMED 2023/01075 — ALTERAGAO DOS CRITERIOS DE RESTRIGOES DE UTILIZAGAO
DA DEMANDA DIFERENCIADA - AJUDA DE CUSTO.
Propondo a exclusao do item 3 dos atuais critérios. Desse modo, objetivando ampliar e tornar mais
justo o acesso ao Fundo de Demanda Diferenciada, propoe-se manter a restricdo somente quando
houver histérico de agao judicial contra a Camed Salde que tenha pedido de dano moral e outras
verbas indenizatoérias. Ao final da analise, o Colegiado aprovou a proposta.

10. CAMED SAUDE: APRESENTAGCAO: ANALISE DE ALTO CUSTO POR ESTADO/ RESULTADO DO 1°
SEMESTRE 2023. Compromisso Permanente: 160.
O Colegiado tomou conhecimento e demonstrou preocupacdao com os volumes apresentados,
tendo em vista o impacto desses valores no custeio da operadora. Os Conselheiros parabenizaram
a Diretoria pelas medidas utilizadas para o acompanhamento e reducao desses custos e sugeriram
manter a assisténcia social préxima dessas familias para orientagdes e acolhimento, bem como
verificar a necessidade de incrementar as auditorias nos hospitais e home care, tendo em vista que
essa agao tem reduzido os custos.

11. GRUPO CAMED: APRESENTAQAO - RELATORIO DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA
RELATIVO AO 3° TRIMESTRE DE 2023.
O Conselho Deliberativo apreciou o relatério e aprovou conforme apresentacao feita pelo Gerente.

Os membros do Colegiado se retinem regularmente para tratar de temas estratégicos, importantes para o
desempenho do Grupo Camed e para melhorar o atendimento aos associados e seus dependentes. O associado
poderg se comunicar com os membros do Conselno Deliberativo através do e-mail
assessoriaconselhno@camed.com.br.
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