INFORME CONSELHO Grupo
DELIBERATIVO 4 camed

Informativo virtual para divulgacdo das atividades do Conselho Deliberativo da Camed
Edi¢do 14 - Agosto 2020

Em reuniao ocorrida no dia 29 de julho, o Conselho Deliberativo da Camed
apreciou e deliberou sobre os seguintes temas:

1) CONTRATACAO DE CONSULTORIA TECNICA PARA O PROJETO ENERGIA SOLAR
- O Conselho Deliberativo aprovou a contratagao do servigo de consultoria para
implantacao do projeto de energia solar do Edificio Sede do Grupo Camed.

2) PROGRAMA DE SOLUCAO CONSENSUAL DE CONFLITOS - Visando reduzir o
custo operacional com o controle e a gestao da carteira de processos da Camed
Vida e considerando a necessidade de ajustar a atual politica de acordos, o
Conselho Deliberativo aprovou a proposta de mudanca nas regras operacionais.

3) REVISAO DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA - O
Conselho Deliberativo aprovou a revisao do Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna do Grupo Camed 2020.

4) DESEMPENHO ECONOMICO E FINANCEIRO DA CAMED - O Conselho
Deliberativo conheceu o Desempenho Econémico e Financeiro do Grupo Camed
referente ao més de maio/2020. Considerando as variaveis impactadas pela
pandemia da Covid-19, o Conselho Deliberativo solicitou que seja realizada a
revisdo do Orcamento para o ano de 2020 até o fim de agosto.

5) APRESENTACAO DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS GESTORES DO GRUPO
CAMED - O Conselho Deliberativo tomou conhecimento dos critérios utilizados
para avaliagao dos gestores do Grupo Camed e sugeriu aperfeicoamento para
guardar sintonia com o modelo de avaliacao dos diretores.

6) ESTUDO DAS GUIAS DE ALTO CUSTO - AUDITORIA INTERNA DA CAMED - O
Conselho Deliberativo tomou conhecimento do Estudo das Guias de Alto Custo
realizado pela Auditoria Interna da Camed. O Colegiado recomendou a
contratagcao de um médico auditor - pessoa juridica - para reforcar os trabalhos
de auditoria (glosas), considerando a vantagem dos resultados em favor da
Camed.

7) APRESENTACAO DA METODOLOGIA DE NEGOCIOS PARA ATUACAO
COMERCIAL DOS NOVOS AGENTES DE BENEFICIOS CONTRATADOS - O Conselho
Deliberativo conheceu o plano de negdcios para os agentes de beneficios e
recomendou que o0s resultados sejam apresentados ao Conselho
trimestralmente.

8) PROPOSTA DE NOVAS RECEITAS PARA A CAMED CORRETORA - O Diretor de
Negécios da Camed Corretora, Phillipe Brandao, apresentou as informacdes
técnicas construidas pela Diretoria da Camed e pelos gestores da Corretora, com
base no mercado, sendo detalhada para cada alternativa de alavancagem os
seguintes dados: vantagens, estimativa de receita anual, custos mensais,
resultado mensal e riscos. O Colegiado sugeriu que a Diretoria da Camed deve
evoluir com a implantacdao das seguintes vertentes: Estruturar Segmento de
Beneficios para Venda dos Produtos Vida, Salde, Odonto e Previdéncia;
Implantacdo do Modelo Hibrido para Atuacdao Mista de 6 (seis) Agentes de
Negocios no Extra Banco a partir de setembro/2020; Implantar Venda através de
Canais Digitais e Implantar Corretagem de Automovel Passeio (Varejo, Pessoa
Fisica).
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