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Informativo virtual para divulgagao das atividades do Conselho Deliberativo da Camed
Edi¢do 24 - Abril/2021

Em reuniao realizada no dia 29 de abril de 2021, o Conselho Deliberativo da Camed apreciou e
deliberou sobre os seguintes temas:

1) Avaliagao da Diretoria do Grupo Camed - O Conselho Deliberativo aprovou a Informagao Camed
2021/0077 de 10/03/2021 que trata do aperfeigoamento do modelo de Avaliacdo de Desempenho
da Diretoria Executiva do Grupo Camed, em consonancia com a Revisdao do Planejamento
Estratégico de 2021.

2) Alteracao do Regulamento das Eleicoes e Regimento Interno do Conselho Deliberativo - O
Colegiado avaliou e aprovou a redagao do Manual de Procedimentos e Instrugdes para Renovacao
de Membros dos Orgdos Estatutarios da Camed, no que diz respeito a permanéncia do conselheiro
até o término do mandato para o qual foi eleito, quando houver mudanga do conselheiro da
condicao de ativo para aposentado, durante o referido mandato.

3) Avaliacao dos Gestores do Grupo Camed - Por solicitacao do Conselho Deliberativo, foi
apresentada, pela Diretoria Executiva da Camed, a proposta de Avaliagao dos Gestores do Grupo
Camed. O Conselho Deliberativo apresentou um conjunto de sugestoes para que a avaliagao dos
gestores guarde consonancia com a avaliacdo da diretoria e com as diretrizes estratégicas do grupo
Camed e que os indicadores de conformidade sejam avaliado a parte e o seu ndao cumprimento
diminua pontos da avaliagao total.

4) Avaliagcao dos Parametros para utilizagdo do Fundo de Demanda Diferenciada - Ajuda de
Custo - Objetivando melhor atender aos associados, o Conselho Deliberativo solicitou a Diretoria
da Camed o estudo dos parametros para utilizagao do Fundo de Demanda Diferenciada - Ajuda de
Custo. Amparado nas premissas do estudo apresentado, o Conselho Deliberativo autorizou o
enquadramento no fundo de demanda diferenciada/ajuda de custo, para as solicitagdes de
materiais/tratamentos/medicamentos a partir de R$ 15 mil, reduzindo o limite que era de R$ 20 mil,
beneficiando ainda mais os associados e seus dependentes.

5) Programa de Reconhecimento dos Funcionarios do Grupo Camed - O Conselho Deliberativo
conheceu o Modelo de Avaliacao dos Funcionarios do Grupo Camed e a Proposta da Diretoria
Executiva para o Programa de Reconhecimento dos seus funcionarios. O Conselho fez varias
sugestodes de aperfeicoamento ao modelo, notadamente quanto a distribuicao das pontuagdes nos
diversos indicadores e solicitou que até o final do ano seja apresentado uma nova proposta de
avaliagao dos funcionarios que contemplem indicadores relacionados diretamente as entregas
previstas para cada funcionario.

6) Diretrizes de Utilizacdo para os exames para Covid-19 - O Conselho Deliberativo tomou
conhecimento, conforme o Rol de Procedimentos da ANS - Agéncia Nacional de Saude
Suplementar, das Diretrizes de Utilizagao de concessdo dos exames RT - PCR e Sorologia para a
Covid-19. A Diretoria da Camed esclareceu o processo para autorizagao desses exames, como forma
de facilitar o atendimento dos associados e seus dependentes.

7) Resultado: Desempenho Econdmico e Financeiro da Camed - Fevereiro/2021 - O Colegiado
apreciou os nimeros que demonstram o Desempenho Econdmico e Financeiro do Grupo Camed
referente ao més de fevereiro/2021.

8) Fundos: Demanda Diferenciada, Prevencgao e Assisténcia, Protecao Financeira - Fevereiro/2021
- Os membros do Conselho Deliberativo acompanharam a posi¢ao dos Fundos de Demanda
Diferenciada, Prevencao e Assisténcia e Protecao Financeira referente ao més de Fevereiro/2021.

9) Reduciao do Custeio Assistencial e Despesas Administrativas — A Diretoria Executiva da Camed
apresentou um elenco de agdes para reducao do Custeio Assistencial da Camed Salde, referente ao
primeiro trimestre de 2021. Referidas providéncias geraram uma economia aproximada de R$ 5
milhdes/ano; o destaque, dentre as acdes, foi a revisdo da estrutura do contrato com a empresa
EMN (Emergéncias Médicas do Nordeste), ocasionando uma economia anual na ordem de R$ 522
mil reais, vigente desde janeiro de 2021. O Conselho conheceu os nimeros e parabenizou os
excelentes resultados alcangados pela Diretoria da Camed.

10) Atas e Agendas de Compromissos — O Conselho Deliberativo acompanha regularmente o
contelido das suas atas e agendas de compromissos, bem como as do Conselho Fiscal. Essa
providéncia busca o entrosamento entre os dois colegiados no sentido de canalizar as a¢ées para a
sustentabilidade da Camed e satisfagao dos seus beneficiarios.

Os membros do Colegiado se reinem regularmente para tratar de temas estratégicos, importantes
para o desempenho do Grupo Camed e para melhorar o atendimento aos associados e seus
dependentes. O associado podera se comunicar com os membros do Conselho Deliberativo através
do e-mail assessoriaconselho@camed.com.br.

. @ 08007047886 @ assessoriacamed@camed.com GrUPO

Camed :
W




